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SALARIOS Y PENSIONES DIGNAS 

 VIVIENDA DIGNA, PÚBLICA Y ASEQUIBLE 

Y POR UNA CESTA DE LA COMPRA POSIBLE 

 No creemos que sea necesario explicar una vez más porque la 

Huelga General es el único camino.  

Creemos que a todas y a todos los trabajadores que viven de una 

nómina, a las y los autónomos que viven de su trabajo, no hace falta 

decirles por qué no llegan a final de mes. 

Y hay más, nos vamos a lo que a las y los pensionistas más nos 

afecta. 

Las y los pensionistas de Canarias cobramos menos que en la 

península, hablan de la “brecha histórica salarial”, pero como 

sabemos, tal y como están los salarios, es imposible tener una 

pensión digna ya que los salarios tampoco lo son. 

Por eso hacemos una Huelga General, si el salario o la pensión no 

dan para vivir, algo hay que cambiar. La subida de los salarios debe 

ser acorde con el coste de la vida y la subida de las pensiones debe 

ser con un IPC real, ya está bien de justificar hasta lo imposible los 



IPC que utilizan, ya este año de 2026 en el mes de febrero algunos 

artículos de la cesta de la compra habían subido casi cuatro veces 

más que la subida del IPC medio de las pensiones.  

(COESPE) Pan, fruta, carne, pescado, electricidad, gas, medicinas, 

servicios... todo esto es mucho más caro que el IPC oficial, esto 

significa que, cada año, somos más pobres. Y que, cada año, hay 

más personas mayores, trabajadoras y trabajadores con empleos 

precarios y salarios reducidos, en el umbral de pobreza. 

Nuestra asociación a nivel estatal COESPE denuncia que la inflación 

oficial no refleja la subida real que sufren las familias en productos 

básicos como aceite, pan, leche, frutas, verduras, huevos y 

suministros energéticos (luz y gas) 

(INFORMATIVOS TV) Brecha histórica salarial: Las pensiones contributivas 

se calculan en función de lo que se ha cotizado previamente. 

Históricamente, Canarias ha arrastrado salarios medios más bajos 

debido a una economía poco diversificada y muy dependiente del 

sector servicios 

(CANARIAS EN PLENO) La pensión media en Canarias es un 8,71% menor 

que la media de España. Si nos enfocamos únicamente en la pensión 

de jubilación, las y los pensionistas canarios cobran de media un 

7,43% menos que el promedio nacional. 

Las pensiones no contributivas pueden ser muy bajas, si nos fijamos, 

son las mujeres las más afectadas, una vez más la pobreza tiene 

rostro de mujer. Mujeres que trabajaron toda su vida y no fueron 

contratadas, en muchos casos se contrataba al cabeza de familia y 

ahí trabajaban hasta las y los hijos. 

(Instituto Canario de Estadística (ISTAC) 2026) Total de pensionistas en Canarias: El 
sistema global de pensiones (contributivas y de otras clases) cuenta 
con 385.529 pensionistas.  
Beneficiarios de pensiones no contributivas: la cifra se sitúa en torno 
a las 41.726 personas.  
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Desglose de las pensiones no contributivas: 

o Alrededor del 61 % son pensiones de jubilación no 
contributivas (unas 25.683 personas). 

o Alrededor del 39 % son pensiones no contributivas por 
invalidez o discapacidad (unas 16.043 personas). 
  

Proporción de mujeres: Al representar cerca del 66% (dos de cada 
tres) del total, se estima que alrededor de 27.500 a 28.000 mujeres 
son titulares de una pensión no contributiva en las islas. 
 
El libre mercado de la sociedad capitalista en la que vivimos es el 

primer problema, no hay control sobre los precios de la vivienda, ni 

alquiler  ni hipoteca, ya lo de la cesta de la compra es inverosímil, 

imposible alimentarse adecuadamente, lo que conlleva una salud 

deficiente y claro  el mercado manda y van desmantelando poco a 

poco los servicios públicos, sanidad, enseñanza, privatizaciones de 

servicios públicos en los municipio y CCAA, vamos todo un reclamo 

para cualquier capitalista de turno para que sus arcas sigan ganando 

a costa de la VIDA, si la VIDA con mayúsculas. Es que se nos va la 

VIDA en ello. 

Ahora vamos a ver las noticias económicas de día 30 de octubre 

2026. Sólo dos, para no saturar este escrito, sacado de medios que 

sólo ayudan a los poderosos. 

(EXPANSION 30-10-2026) Repsol, la primera petrolera en España, ha 

obtenido un resultado neto de 5.006 millones de euros en los nueve 

primeros meses. Es una cifra histórica jamás alcanzada hasta ahora. 

Supone un 325% más (más de cuatro veces), que los 1.177 millones 

de euros obtenidos entre enero y septiembre de 2025. 

(LA VOZ DE GALICIA) RESPSOL Beneficio neto (9M 2026): Alcanzó los 

5.006 millones de euros, multiplicando por más de cuatro los 1.177 

millones del mismo periodo de 2025, con un resultado neto ajustado de 

5.419 millones de euros 

(EFE 30-10-2026) Los seis grandes bancos españoles Santander, BBVA, 

CaixaBank, Sabadell, Bankinter y Unicaja, obtuvieron un beneficio 

conjunto de 29.253 millones de euros en los nueve primeros meses 

https://efe.com/economia/2026-10-28/resultados-santander-enero-septiembre/


del año, lo que supone un 15,09 % más respecto al mismo periodo 

de 2025. 

No hay que ser economista para entender que un 325% más en las 

petroleras y un 15,9% más en la banca, es muchísimo dinero. Y claro 

la culpa la tiene la guerra que los EEUU tiene contra IRAN. 

Ahhhh !!! no, que ya eso no es noticia, llevan semanas ocultando la 
realidad de quienes están sufriendo las garras del impresentable de 
EEUU. ¿Y Europa qué hace?, pues aplaudir o callarse la boca como 
si con eso nos beneficiara. EEUU en su política sobre el petróleo 
ahora llega a acuerdos con Rusia (a quien odia a muerte) y los países 
europeos y por ende Canarias (aunque no me guste esa ubicación) 
nos vemos afectados y aquí no pasa nada, Canarias sigue pagando 
los alquileres e hipotecas más caras, la cesta de la compra más cara 
del Estado Español, y el porcentaje más alto de pobreza y pobreza 
severa (hambre, falta de comida). Otros datos a tener en cuenta. 

(Informe Tasa AROPE 2026) En Canarias, la tasa de riesgo de pobreza o 

exclusión social se sitúa en el 31,2%, lo que afecta a más de 704.000 

personas.  

Pobreza infantil: El porcentaje de niños y adolescentes en situación 

de pobreza o exclusión ronda el 41% (unos 91.000 menores), 

superando en más de 7 puntos la media nacional.  

Las y los pensionistas de Gran Canaria vamos a la Huelga General 

y hacemos un llamamiento a toda la población a secundarla. Se nos 

va la vida en ello. 

(Los datos están que se nombran están indicado de donde se han sacado) 

1 de noviembre de 2026 
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